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L’UNICEM Bretagne fête ses 80 ans et ouvre les portes de la filière 

des matériaux de construction

En 2025, l’UNICEM Bretagne célèbre 80 
ans d’engagement aux côtés des  
entreprises de l’industrie extractive et  
du béton prêt à l’emploi, acteurs  
majeurs de l’aménagement et du  
développement durable des territoires 
bretons. 

À l’occasion de cet anniversaire, la  
fédération régionale lance un  
programme régional de Journées Portes 
Ouvertes sur l’ensemble du territoire. 

L’objectif est de permettre au grand 
public, aux jeunes, aux élus et aux  
partenaires locaux de mieux connaître les 
métiers, les matériaux, les engagements 

environnementaux et la réalité des  
carrières et sites de production  
implantés sur leur territoire. 
Ce programme de rencontre et de  
pédagogie s’achèvera par un moment 
fort : l’Assemblée Générale de la  
fédération régionale, qui se tiendra le 
7 novembre prochain et viendra clore 
symboliquement les manifestations 
autour de cet anniversaire.

À travers ces initiatives, l’UNICEM 
Bretagne réa�rme le rôle clé de 
la filière dans la transition écolo-
gique, la valorisation des ressources  
locales et l’ancrage territorial de ses  
entreprises.

DES JOURNÉES PORTES OUVERTES 
POUR FAIRE DÉCOUVRIR L’ENVERS 
DES SITES DE PRODUCTION

Jusque fin octobre 2025, l’UNICEM  
Bretagne  et ses adhérents ouvrent les 
portes de leurs carrières, centrales à  
béton et sites de transformation des 
roches ornementales au grand public, 
aux élus locaux, aux établissements  
scolaires ou encore aux professionnels 
du territoire. 
Ces Journées Portes Ouvertes (JPO) 
permettent de lever le voile sur une filière 
souvent méconnue, pourtant essentielle 
à l’aménagement durable des territoires.

Près de 15 sites participent à cette initia-
tive. La prochaine JPO se tiendra début 
juillet, et d’autres suivront jusqu’à  
l’automne, o�rant une immersion  
directe dans la réalité des métiers, des 
outils de production et des engagements  
environnementaux de la profession.
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Ces rencontres ont pour vocation de  
favoriser le dialogue, de sensibiliser à 
l’économie circulaire locale, de valoriser 
les pratiques responsables en matière 
de préservation de la biodiversité, de  
gestion de l’eau ou encore de réhabilita-
tion des sites en fin d’exploitation. 
Elles participent pleinement à renforcer 
le lien entre la filière et les citoyens.

Voici la liste des dates et sites qui ouvrent 
leur portes : 

- 8 juillet 2025 
– Carrière Granulats - NEXSTONE-Grand 
Champ (56).

- 19 septembre 2025 
- Unité façonnage de granit - BRETAGNE 
GRANITS- Le Hinglé (22).
- Centrale à béton - POINT P - Trégueux 
(22).
- Centrale à béton - POINT P - Rennes 
(35).
- Centrale à béton - POINT P - Caudan 
(56).

- 20 septembre 2025 
- Carrière granulats - LAGADEC-Kerfa-
ven Ploudiry (29).
- Carrière granulats - CARRIERES DE 
L’OUEST - Beaucé (35).
- Sablière réaménagée - LAFARGE-Le 
Rheu (35). 

- 4 octobre 2025 – Carrière granulats 
- PIGEON CARRIERES- Vieux Vy sur 
Couesnon (35).

- 6 octobre 2025 
- Carrière granulats - SCB-Plouasne (22).
- Unité façonnage de granit - GRV- Maen 
Roch (35).

UNICEM BRETAGNE, UN PILIER INDUS-
TRIEL, TERRITORIAL ET FORMATEUR

Avec 60 entreprises adhérentes et 
200 sites de production répartis sur  
l’ensemble du territoire breton,  
l’UNICEM Bretagne fédère les carrières 
de granulats et de roches ornementales, 
les unités de béton prêt à l’emploi et 
les ateliers de transformation associés. 

L’UNICEM Bretagne représente 70 % 
de la production régionale de  
matériaux de construction (granulats, 
BPE, roches décoratives) et contribue 
ainsi activement à la structuration d’une 
filière locale, durable et ancrée dans les 
territoires. 

L’activité de la filière génère plus de  
2 500 emplois directs et indirects 
en Bretagne, participant à la vitalité  
économique des territoires ruraux et  
urbains. 

Soucieuse de répondre aux défis de la 
transition écologique et du renouvel-
lement des compétences, l’UNICEM  
Bretagne héberge également l’un des 
trois Campus UNICEM en France. 

Chaque année, en Bretagne, environ 
200 jeunes en apprentissage ou en for-
mation continue y sont formés aux mé-
tiers de la filière :

• Conduite et maintenance d’engins de 

carrière ou de travaux publics,

• Production et qualité des matériaux de 

construction

• Métiers de la pierre 
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L’UNICEM Bretagne joue ainsi un rôle 
clé dans la transmission des savoir- 
faire, l’insertion professionnelle des 
jeunes et l’adaptation continue des  
compétences aux enjeux techniques et  
environnementaux du secteur.

On le voit, l’UNICEM Bretagne a�rme 
plus que jamais sa volonté de conju-
guer production locale, développe-
ment durable et ouverture au dialogue. 

À travers son assemblée générale,  
programmée le 7 novembre prochain au  
Bâtiment 78 à Rennes – lieu emblématique 
des nouvelles dynamiques industrielles 

A propos de l’UNICEM

L’UNICEM (Union Nationale des Industries de Carrières et Matériaux de Construction) regroupe les entreprises 
industrielles qui produisent les matériaux minéraux essentiels aux secteurs de la construction et des travaux 
publics. Sa mission principale est de représenter, promouvoir et défendre les intérêts collectifs de la filière et 
de ses entreprises.  

La fédération s’articule autour de deux syndicats adhérents :  
- L’Union Nationale des Producteurs de Granulats (UNPG)
- Le Syndicat National du Béton Prêt à l’Emploi (SNBPE)

Elle compte également plusieurs syndicats associés, chacun spécialisé dans un domaine spécifique :  
- Le Syndicat National du Pompage du Béton (SNPB)  
- Le Syndicat National des Roches Ornementales et de Construction (SNROC)  
- L’Union des Producteurs de Grès des Vosges (UPGV)  
- Le Syndicat National des Fabricants de Durcisseurs (SYNFAD)  
- Le Syndicat National des Adjuvants pour Bétons et Mortiers (SYNAD)   
- Le Syndicat National des Fabricants d’Isolants en Laines Minérales Manufacturées (FILMM)  

Ensemble, ces entités œuvrent pour répondre aux enjeux économiques, sociaux et environnementaux liés à 
l’industrie des matériaux et de la construction, tout en soutenant une transition vers des pratiques durables et 
responsables.

Quelques chi�res : 932 entreprises adhérentes (TPE, ETI patrimoniales, groupes internationaux). 3 500 sites 
d’exploitation. 7 milliards d’euros de chi�re d’a�aires annuel représenté, soit 74% du chi�re d’a�aires du  
secteur.

 

régionales – et les nombreuses Journées 
Portes Ouvertes organisées jusqu’à  
l’automne, la délégation UNICEM  
Bretagne invite chacun à découvrir les 
coulisses d’une filière engagée. 

Parce qu’ouvrir les portes, c’est lever 
les idées reçues et montrer une filière  
responsable, engagée, à taille humaine.

Pour consulter le calendrier des Journées 
Portes Ouvertes et découvrir les sites 
participants, il su�t de flasher ce QR 
code.
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